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TERITESI ES TANDIJSZABALYZAT

A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83.} (2)
bekezdés c¢) pontja, valamint a nemzeti kéznevelésrol szolé torvény végrehajtasarol
szolo 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 33-37.} alapjan a Tatarszentgyorgyi IL.
Rakoczi Ferenc Baptista Altalanos Iskolaban kérhetd téritési dij és  tandij
megallapitdsanak szabalyait a kovetkez6képpen hatarozom meg:

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1.A Szabalyzat célja:

A Téritési és Tandij Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja a Baptista
Szeretetszolgalat EJSZ fenntartasaban 1évé Tatarszentgyorgyi II. Rakoczi Ferenc
Baptista Altalanos Iskoldban (a tovabbiakban: Intézmény) alkalmazott téritési dijak
(kivéve étkezés-térités), valamint tandijak megallapitasanak szabalyozasa.

1.2. A Szabalyzat hatalya:

A Szabalyzat hatalya kiterjed az Intézménnyel
a) tanuldijogviszonyban allo tanuldkra.

1.3. A Szabalyzat jogszabalyi hattere:

A Szabalyzat alapjat a kovetkezd jogszabalyok képezik:
a) anemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.);
b) a nemzeti kdznevelésrol szold torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIII.
28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Nkt. Vhr.);
c) a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezé személyek beutazasarol és
tartézkodasardl szolo 2007. évi L. torvény végrehajtasarol 113/2007. (V. 24.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet.).

2. ATERITESI ES TANDIJRA VONATKOZO SZABALYOK

2.1. Az ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok:
Az Intézmény a feladatellatas keretében ingyenesen igénybe vehetd kdznevelési feladatokat
¢s szolgaltatasokat a Korm. rendelet 33. §-a alapjan hatarozza meg.

2.2. Téritési dij ellenében igénybe veheté szolgaltatasok:
a) Az Intézményben a téritési dij ellenében igénybe veheté szolgaltatdsokat
amennyiben olyan van - az Nkt. Vhr. 34. §-a alapjan kell meghatarozni.



b) Jelenleg az intézmény nem biztosit R. 34. §-aban meghatarozott olyan
koznevelési szolgaltatast, melyre téritési dijat allapit meg.

c) A gyermekétkeztetési és egyéb étkezési téritési dijak megéllapitdsa a helyi
Onkorményzat végzi az Alaptorvény 6nkormanyzatokrol sz616 32. cikk (2) bekezdésében
biztositott feladat- kor alapjan. (1-2. melléklet)

2.3. Tandij megfizetése mellett igénybe vehet6 szolgaltatasok:
Az intézmény nem biztosit a R. 36 §-aban meghatarozott olyan koznevelési szolgaltatast,

melyre tandijat allapit meg.

2.4. A tandij mértékének és megallapitisanak szabalyai:
2.4.1. A tandij megallapitasanak szabalyai:

Az Igazgatd a fenntartd jovahagyasaval az adott tanévre vonatkozdan fizetendd téritési dij
mértékét az Nkt. Vhr. 35.§-dban eldirt mértékek figyelembevételével, a Szabalyzatban
foglaltak alapjan hatarozza meg.

Az Intézmény a tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasokat az Nkt. Vhr. 36.S-a alapjan
hatarozza meg. Az Igazgatd a fenntartd jovahagyasaval az adott tanévre vonatkozdan
fizetend6 tandij mértékét a Szabalyzatban foglaltak alapjan hatarozza meg.

Az Intézményben azon kiilfoldinek mindsiilé gyermekek, tanulok nevelése, oktatdsa utan
allapithatdé meg tandij, akik - a vonatkozd jogszabalyokban foglalt feltételek megléte
hidnyaban - nem részesiilhetnek a magyar allampolgéarokkal azonos feltételek mellett iskolai
oktatasi ellatasban.

Nem magyar allampolgar gyermek, tanulé részére a tandijat az igazgatd hatarozatban allapitja
meg, melyet a fenntarto felé jovahagyasra nytjt be a tanuloi jogviszony kezdetét megeldzden.

A nem magyar allampolgarsagu gyermek, tanuld tandijat az 1 fére jutd normativ és egyhazi
tamogatas egyiities éves Osszegének figyelembe vételével kell megallapitani, ugy hogy a
tandij azonban nem haladhatja meg a szakmai feladatra jutd folyd kiadasok 1 gyermekre,
tanulora juté hanyadat. Amennyiben az 1 fére jutdé normativ allami tamogatds és egyhdzi
miikodési tamogatds egyiittes Osszege kevesebb, mint az 1 fore juto folyo kiadasok Gsszege,
ugy legfeljebb az intézmény eldzd ¢évi beszamoldjanak 3. b) mellékletében szerepld 1 fore
juto tdmogatas lehet alapja a tandij kiszamitasanak.

2.4.2. A téritésidij és a tandij megallapitasanak alapja:

Az Intézményben a targyév szeptember 01-jétdl a kdvetkez6 év augusztus 31-ig (az adott
tanévre) érvényes téritési dijanak és tandijanak megallapitasa az el6z6 évi beszamold alapjan
az egy gyermekre vagy tanuldra juto folyd kiadas, illetve tdmogatas Osszegének figyelembe
vételével torténik.

Az Intézményben az egy gyermekre vagy tanuléra juté folyd kiadds megdllapitisa az
Intézmény €l6z6 évi beszamolodjanak 3. b) mellékletében szerepld egy gyermekre vagy



tanulora juto fajlagos raforditas Gsszegében torténik.

Az 1 gyermekre vagy tanuldra jutd timogatas az intézmény altal helyben szokasos modon
az el6z6 év adatai alapjan évente marcius 31-ig kozzétett, ,,Az allami tamogatas 1 fore
jutod dsszegének megallapitasa" elnevezésii tablazat szerint hatarozhaté meg.

2.4.3. A tandij mértéke:
Az éves tandij dsszege az 1 fore jutd folyo kiadasok, vagy az 1 fore jutdé normativ allami

tamogatas ¢s egyhazi milkodési tamogatas egyiittes Osszegének értéke kozil az
alacsonyabb 6sszeg 50%-a.

2.4.4. Tandij-kedvezmény, -mentesség megallapitasa:

2.4.4.1. Tandijmentesség:

A hétranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuld, a testi, érzékszervi, kdzépsilyos és
enyhe értelmi fogyatékos, valamint az autista tanulo részére az oktatdsban valo részvétel ingyenes. A
mentesség igazolasanak alapja a lakhely szerint illetékes jegyz0 igazolasa.

2.4.4.2. A tandij mértékét a tanulmanyi eredménytol fiiggéen csokkenteni kell a
kivetkezok szerint:

a) 4,51 - 5,00 tanulmanyi atlag esetén 50 %-kal,
b) 4,01 - 4,50 tanulmanyi atlag esetén 40 %-kal,
c) 3.00 - 4,00 tanulmanyi atlag esetén 30 %-kal,
d) 3,00 tanulmanyi atlag alatt nincs csdkkentés.

1. évfolyamos tanul¢ esetén a tandijat a ¢) pont alapjan kell megallapitani.

2.4.4.3. Szocialis alapon nytijthaté kedvezmények:

A téritési dijfizetési kotelezettség ala esd tanuld esetén torvényes képviseldje - a
szocidlis helyzetre valé hivatkozassal - kérheti a 2. féléves fizetendé dij részletekben
torténd megfizetését, mérséklését, vagy a teljes Osszeg elengedését. Kérelmét az
osztalyfonokon keresztiil terjesztheti el6.

Az irasbeli kérelmeket az osztalyfonok legkéstbb a tanév oktdber 01-jéig listazva adja at
az igazgatdnak, aki a kedvezmény mértékérdl ezt kivetden hoz dontést. Dontésérol az
érintetteket irasban kézvetleniil értesiti.

a) A kérelem - a raszorultsag - oka lehet, ha

a csalad harom, vagy t6bb gyereket nevel,
a tanulot egyediil neveli a sziild

- a csalad jovedelme 10%-ot meg nem haladé mértékben magasabb, mint a
.-hatranyos helyzet(i” statusz megallapitasahoz kellene,
megel6z6 évben hatranyos helyzetii volt,

- a csaladban keresok valamelyike nemrég elvesztette allasat,

. a csaladban tartosan sulyos betegségben szenved valamelyik szild, vagy
egyeb, a csalad anyagi helyzetét kritikusan befolyasold koriilmény megléte
esetén



b) A kedvezmények odaitélésénél figyelembe kell venni:
a tanulo tanarainak véleményét,
a tanul6 Intézménytinkben tanusitott munk4jat, szorgalmat, magatartésat.

c) Az intézményvezetd hatarozata ellen benyujtott jogorvoslati kérelmet a
fenntart6 biralja el.

d) Tandijat a szocidlis helyzetre tekintettel csikkenteni kell a kovetkezok szerint:

50 %-kal csokken a tandij, ha a kérelem benyujtasakor a fizetésre
kotelezett csaladjaban az egy fore jutd havi netto jovedelem nem éri cl a
targyévre érvényes sajat jogl dregségi nyugdijminimum 200 %-at.

40 %-kal csokken a tandij, ha a kérelem benyujtasakor a fizetésre kotelezett
csaladjaban az egy fére jutd havi nettd jovedelem nem éri el a targyévre
érvényes sajat jogl dregségi nyugdijminimum 230 %-at.

30 %-kal csokken a tandij, ha a kérelem benytjtasakor a fizetésre kitelezett
csaladjaban az egy f6re jutd havi nettd jovedelem nem éri el a targyévre
érvényes sajat jogu Sregségi nyugdijminimum 250 %o-at.

A tandij csokkentésével, elengedésével kapcsolatban - a beadott kérelem és igazol6
dokumentumok alapjan - az iskola igazgatdja jogosult dénteni. Csdkkentés esetében a
kedvezmények koziil (tanulmanyi eredmény, szocidlis helyzet) a tanuld szamara
kedvezdbbet kell érvényesiteni.

2.5. Tandijfizetés eljarasi szabalyai:

A nem magyar allampolgar gyermek, tanuld részére megallapitott tandijrol az igazgato
hatarozatot készit, melyet jovahagyasra benyujt a fenntarté felé a tanuldi jogviszony
kezdetét megelozden.

A tandij 0sszegét az ezerre torténd kerekités szabalyai szerint kell megéllapitani tanévre
szoloan. A tandijat éves 0sszegben kell megallapitani, majd az éves 3sszeg 9,5-el valo
osztasaval kell meghatarozni annak havonként fizetendd 6sszegét.

Tehat az éves tandijat a szorgalmi id6szakban kell beszedni a targyév szeptemberétdl a
kovetkezd év juniusaig terjedd honapokban tgy, hogy junius honapra félhavi dijat kell

kiszamitani.

A tanuldi jogviszony hokozi kezdete vagy megsziinése esetén a tandij havi dsszegét a
jogviszony napjainak aranyaban kell megallapitani.

A tandijat az intézmény pénztaraba havonta a targyho 20-ig kell befizetni.



2.6. Hatalyba lépteté rendelkezések:

A téritési dij és tandij fizetésére megallapitott szabalyokat 2023. januar 01-t]1 kezdéd6en
kell alkalmazni.

A szabalyzat feliilvizsgalata és karbantartasa a jogszabalyi véltozasok fiiggvényében, de
legalabb évente toriénik. A mindenkori tanévre vonatkozé tandijak dsszegét évente kell
aktualizalni a szakmai feladatra szdmitott folyd kiadasok egy fére jutdé hanyadanak
ismeretében, és minden év méajus 31-ig kell benytjtani jovahagyas céljabdl a fenntarto
részére.

3.  ZARO RENDELKEZIESEK:
A Szabalyzat 2024. év szeptember 01-t61 hatalyos.

A Szabalyzat tartalmat az igazgato helyettese kitelese ismertetni

= a beosztott munkatarsakkal,
- minden tanuloval €s sziilével a szokott médon (honlap-falitjsag).

A Szabalyzat egy példanyat hozzaférhetévé kell tenni az Intézmény valamennyi
alkalmazottja szdmara a gazdasagi irodaban, az igazgatoi irodaban €s a gazdasagi
helyiségében.

Ezen szabdlyzatban nem szabélyozott kérdésekben a kapcsolodd jogszabalyok vonatkozo
el6irasai szerint kell eljarni.

Tatarszentgyorgy, 2024. szeptember. 22.

Joévahagyom:
W=

igazgato-helyettes

=) O}MM B s i(.c‘;\.niz\),_

igazgatd




4. MELLEKLETEK



1. mellékler a 12/2015. (IX.29.) onkormdnyzati rendelethez

A gyermekétiertetési, illefve egyéb éthezési intégmenyi norma dijtételek

Tntznidnyi: - M eib o
ayemmyagrz&r;ﬁa napi nye{smy agrormn F@l
pl - ass@eﬂﬁﬁu.vai
navelten

Bilesdde
reggeli: 10} Fr 128 Fr
tizorai: 95 Ey 121 F1
ebéd 333 Fi 23 Fi
Hzsonna: J01 Fr 128 Ft
4 étkezds dsszesen:

630 Fr 800 1
Cvoda
tizorai. 101 Ft 128 Ft
ebéd: 428 Fr 544 Ft
uzZSOnNa: 101 Fr 128 Ft
tizdral, ebéd. uzsonna: 630 Fr 80 Ft
Altalanos iskola
tizérai: 101 Ft 128 Ft
ebéd: 428 Fi 544 Fr
uzsonna: 101 Fr 128 Ft
napkozis éritési dij
(tizorai, ebéd, uzsonna) 630 k1 800 Fi
Felndtt cthezes
1. Onkormdnyzati intézmények

alkalmazottiai

Teljes ebéd 709 Fr 900 Ft
Leves (féétel, amely kevesebb, 284 Ft 360 Fr
mint 30 % vagy egyaltalan nem
tartalmaz hisszadrmazékot.
Husszarmazékot tartalmazo leves 425 Ft 540 Ft
vagy féétel vilasztasa esetén
2. Riilso vendégétkezd 709 Ft 900 Fr
Leves (féétel, amely kevesebb, 284 Ft 360 Ft
mint 30 % vagy egyaltalan nem
tartalmaz husszdrmazékot.
Husszarmazeékot tartalmazd leves 423 Ft 340 Ft
vagy fbétel vélaszidsa esetén




2. melléklet a 12/2013. (IX.29.) dnkormdryzali rendelethez

A gyermekétheztetési, illetve egyéh dtkerési intdgmeényi 1éritési dijtételek

Dntményi trités dijak 'Iim‘fﬁﬁf
napt ossuege noveten - ;
Biicsode
reggeli: 101 Et 128 Fi
tizorai. 95 Fr 121 Fr
ebéd 333 Fr 423 Fr
uzsonna: 101 Fr 128 Fi
4 éthezés Osszesen:
630 Ft 800 Fr
Ovoda
tizbrai: 101 Fy 128 Fr|
ebéd: 428 Ft 344 Ft
UZSONRA! 101 Ft 128 Ft
tizorai, ebéd, uzsonna: 630 Ft 860 Ft
Altaldnos iskola
tizbrai: 101 Ft 128 Ft
ebéd: 428 Ft 544 Fi
napkbzis 1ritési dij
(tizbrai, ebéd, uzsonna) 630 Fi 800 Ft
Felndit éthezss
1. Onkormdnyzati intézmények
alkalmazottjai
Telies ebéd 709 Ft 800 It
Leves (f6éiel, amely kevesebb, mint 30 284 Ft 360 Fi
% vagy egyaltalén nem tartalmaz
hiisszarmazékot.
Hasszdrmazékot tartalmazd leves vagy 425 Fr 540 Fr
f6étel valasztisa esetén
2. Kilsd vendégéthkezd (rezsivel 787 Fr 1000 Ft
ndveit)
Leves (f6étel, amely kevesebb, mint 30 313 Ft 400 Fr
% vagy egyaltaldn nem t{artalmaz
hiisszarmazékot.
Husszarmazékot tartalmazo leves vagy 472 Ft 600 Fr
foétel valasztasa esetén
Felnétt éthezOk részére tirténd menii 158 Fi 200 Ft/menii
csomagolasi dija
Feinott étkezdk részére thrténd menii 118 Ft 150 Ft/nap
kiszallitdasdnak dija




